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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIGCAO ORDINARIA

DIVISAO DE EXECUGAO E CENTRAL DE MANDADOS DE PIRACICABA

No periodo de 6 a 8 de agosto de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desem-
bargador MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso |l do
artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edi-
tal CR n° 8/2019, divulgado em 26/6/2019 no DEJT (Edicao 2752/2019 — Caderno do TRT
da 152 Regido — paginas 613/614). Presentes a MM? Juiza Diretora do Forum ADRIENE
SIDNEI DE MOURA DAVID e a MM? Juiza Coordenadora da Divisao de Execucdo BRU-
NA MULLER STRAVINSKI. Com base nas informacdes prestadas pelo Chefe de Divisdo
e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, com relagao

a Divisdo de Execucéo e a Central de Mandados do forum de Piracicaba, o seguinte:

Equipe de Correigao: Ayrton Rocha

Jurisdic¢ao de atuagao: Americana, Capivari, Hortolandia, Paulinia,
(Provimento GP-CR n° 4/2018) Piracicaba, Santa Barbara D’oeste, Sumaré
Data da Ultima Correicao: 19 a 21/6/2018

1. ESTRUTURA FUNCIONAL.:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados e Divisdo de Execugéo)

JUiZA DIRETORA DO FORUM
ADRIENE SIDNEI DE MOURA DAVID
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. DATA DE DESIGNA-
MM? JUIZA COORDENADORA da D.E. .
CAO
BRUNA MULLER STRAVINSKI 07/08/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

04/06/2018 a 03/07/2018 Férias

19/07/2018 A 19/07/2018 Plantao Judiciario — Compensacao

19/11/2018 a 18/12/2018 Férias

15/05/2018 a 13/06/2019 Férias
2. QUADRO DE SERVIDORES:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
2.1 Lotagao
a) Central de Mandados:

EXERCICIO NA LO-
NOME CARGO ~
TACAO

André Luis Bahia Rodrigues OJAF 5/6/2018
Claudia Machado Sendin Boscolo OJAF 5/6/2018
Djalma Batista De Oliveira OJAF 5/6/2018
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Nadia Maria Segatto Agostinho OJAF 5/6/2018
Rodrigo De Paiva Gongalves OJAF 5/6/2018
Silvia Machado Sendin Merce OJAF 5/6/2018
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 6
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 0
6

Previsao na Portaria GP n° 20/2018

OJAF — Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador Federal

b) Divisdo de Execucao:

EXERCICIO NA LO-

NOME CARGO FUNCAO -
TACAO

Salvio Daltrozo Penteado TJA CJ-01 chefe de divisao 16/8/2018
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 1
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 0
Previséo na Portaria GP n° 20/2018 2
2.2 Auséncias, exceto férias 1°/06/2018 a 31/05/2019]:
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)
a) Central de Mandados:

MOTIVO DIAS

Viagem a servigo

TOTAL
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b) Divisao de Execucgao:
MOTIVO DIAS
Licenca para tratamento da propria saude 1
Participacdo em curso ministrado pelo TRT 2
TOTAL 3

2.3 — Estagiarios [29/7/2019]:

(fonte: Area de Controle de Estégio e Voluntariado)

ORGAO . "
NOME INICIO DO ESTAGIO
CONVENIADO
Riva Magna Costa Santos CIEE 16/7/2018

2.4 — Acoes de capacitacao [1°/06/2018 a 31/05/2019]
(metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Segéo de Capacitagado de Servidores)

a) Central de Mandados:

SERVIDORES HORAS
André Luis Bahia Rodrigues 7
Claudia Machado Sendin Boscolo 7
Djalma Batista De Oliveira 7
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.

Nadia Maria Segatto Agostinho 7

Rodrigo de Paiva Gongalves 7

Silvia Machado Sendin Merce 7
TOTAL 42

b) Divisdo de Execucao:

SERVIDORES HORAS

Salvio Daltrozo Penteado 29

TOTAL 29

3. MOVIMENTAGAO DA CENTRAL DE MANDADOS:

(fonte: Divisdo de Execugédo em 26/7/2019)

3.1 Diligéncias pendentes de distribuicao aos Oficiais de Justica (SAP1G):

UNIDADE QUANTIDADE RECEBIDO NA CENTRAL EM
12 VARA 0
22 VARA 0
32 VARA 0
TOTAL 0

3.2 Diligéncias pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (SAP1G):

OFICIAL DE JUSTICA

QUANTIDADE | DATA MAIS ANTI-
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André Luis Bahia Rodrigues 0 -
Claudia Machado Sendin Boscolo 0 -
Djalma Batista De Oliveira 0 -
Nadia Maria Segatto Agostinho 0 -
Rodrigo de Paiva Gongalves 0 -
Silvia Machado Sendin Merce 0
TOTAL 0 )
3.3 Diligéncias pendentes de distribuicao aos Oficiais de Justica (PJ-e):
UNIDADE QUANTIDADE RECEBIDO NA CENTRAL EM
12 VARA 0 -
22 VARA 0 -
32 VARA 0 -
TOTAL 0 ]
3.4 Diligéncias pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (PJ-e):
OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
André Luis Bahia Rodrigues 3 28/06/2019
Claudia Machado Sendin Boscolo 3 12/07/2019
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Djalma Batista De Oliveira 0 -
Nadia Maria Segatto Agostinho 0 -
Rodrigo de Paiva Gongalves 0 -
Silvia Machado Sendin Merce 1 22/07/2019
TOTAL 7 28/06/2019

4. INVESTIGAGAO PATRIMONIAL — GRANDES DEVEDORES

a) Relagao de Investigagao Patrimonial em andamento:

NUMERO DO PRO-
QUANTIDADE DE EXE- .
CESSO NO SISTEMA VALOR DA EXECUCAO (R$)
QUENTES

EXE15
03/2018 29 48.481.860,82
06/2018 44 133.082,16
07/2018 34 1.000.646,80
01/2019 14 656.452,25
02/2019 17 426.410,01
03/2019 31 136.110,69
04/2019 34 664.342,45
05/2019 92 2.216.697,56
06/2019 27 1.679.046,87
TOTAL 322 55.394.649,61
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b) Investigagoes Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado INTEGRALMEN-

TE POSITIVO:

Nao ha.

c) Investigagoes Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado PARCIALMENTE

POSITIVO:
NUMERO DO VALOR DAS ALCANCADO
QTDE DE |QTDE DE EXE- -
PROCESSO NO EXECUCOES o
PROCESSOS QUENTES R$ Yo
SISTEMA EXE15 (R$)
Bens ainda
04/2018 6 92 3.085.570,25
nao avaliados
TOTAL 6 92 3.085.570,25

d) Investigacdes Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado FRUSTRADO:

NUMERO DO PROCESSO NO | QUANTIDADE DE -
VALOR DA EXECUGAO (R$)
SISTEMA EXE15 EXEQUENTES
05/2018 26 421.255,33
TOTAL 26 421.255,33

e) Valores arrecadados decorrentes de execucées RESOLVIDAS pela investigagao

Patrimonial no ano:

Nao ha.

5. PROCESSOS REUNIDOS [Boletim de Produtividade]
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(fonte: Divisdo de Execugé&o e Central de Mandados de Piracicaba)

5.1 — Processos Pilotos em execugao conduzidos pela DE (todos os processos em

tramite):
. VARA DO TRABA- VALOR GLOBAL
NUMERO DO PROCESSO QUANTIDADE DE ~
LHO EM QUE DA EXECUCAO
PILOTO EXEQUENTES
TRAMITA (R$)
0010882- VT Santa Barbara 92 3.085.570,25
90.2015.5.15.0086 D’Oeste
TOTAL 92 3.085.570,25

5.2 — Processos reunidos nas Varas do trabalho por iniciativa/sugestao da DE:

. QTDE DE VALOR DA
NUMERO DO PROCES- | UNIDADE DE - QTDE DE
EXECUCOES EXECU-
SO ORIGEM EXEQUENTES ~
REUNIDAS CAO (R$)
0012589- o
2VT Piracicaba a apurar a apurar a apurar
33.2017.5.15.0051
TOTAL 1 a apurar a apurar a apurar

6. MOVIMENTAGAO DE HASTA PUBLICA

(fonte: Divisdo de Execugéo)

a) Hastas Publicas realizadas:

| IDENTIFICA-

QTDE DE | QTDE DE | VALOR TO-
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PROCES- | BENS IN-
. , TALDOS | % QUANT. | % VALOR
GAO DA HAS-|SOS INCLU-| CLUIDOS ,
) BENS INCLUI-| BENS ARRE- | BENS ARRE-
TA iDOS EM | EM HAS-
DOS (R§) | MATADOS | MATADOS
HASTA TA
01/2018 22 15 [13.031.328,00| 66,67 24,02
02/2018 29 26 [17.914.870,74| 38,46 6,35
01/2019 26 19 | 857882936 | 26,32 8,87
02/2019 55 92  [30.801.104,68| 21,74 5,72
03/2019 38 48  |15.541.056,60| 66,67 17,02
TOTAL 170 200 |85.867.189,38| 43,97 12,39

b) Varas da area de atuagao da Divisao de Execugdo que nao incluiram processos

em Hasta Publica durante o ano correicionado:

UNIDADE

12 Vara do Trabalho de Americana

22 Vara do Trabalho de Americana

7. ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO:

O Senhor Chefe da Divisao de Execugao apresenta, em termos sucintos, o Plano
de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional,

na presenca da MM? Juiza Coordenadora e, de toda a equipe.
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Na oportunidade, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional fez mi-
nudente apreciacdo das acgdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise
completa e minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente.

O objetivo do presente Plano de Engajamento Coletivo é o de desenvolver, por
meio da reflexdo sobre os cenarios que se apresentam aos participes da Divisao de Exe-
cucao de Piracicaba, uma construgao conjunta para a instituicdo de novas praticas e de
aprimorar aquelas ja em desenvolvimento face ao Plano Bienal de Metas, considerando
os objetivos estratégicos da Divisdo de Execugao de Piracicaba, com o comprometimento
e engajamento dos servidores, Oficiais de Justica e Magistrada, buscando alcangar as
metas propostas, visando a maior efetividade, qualidade e produtividade possiveis.

O plano salientou a necessidade de manter o sistema EXE15 atualizado, para
que retrate a realidade de forma fiel, tornando-se uma ferramente confiavel e produtiva
para consulta. Para tanto, ha necessidade de maior conscientizacdo dos Srs. Diretores e
orientadores dos Grupos Internos de Execugao — GIE, o que se buscara através de reuni-
oes periddicas.

Os principais problemas estao relacionados com a falta de alimentacao, auséncia
de baixa quando do arquivamento do processo e auséncia de atualizagdo de valores na
aba “Habilitacdo de Devedores”, quando da cumulacdo de execucdes ou de reserva de

crédito.
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Outro ponto apontado no PEC diz respeito a reunido de execug¢do. Em 2019 foi
aberta apenas uma execucgédo reunida, seguindo critério estabelecido pela MM? Juiza Co-
ordenadora da Divisao.

O principal problema identificado foi a relutancia de algumas Varas em realizar a
reunido de execugdes de seus processos na Unidade, o que faz com que varios feitos se-
jam movimentados simultaneamente contra os mesmos devedores, gerando a realizagao
de atos repetitivos que poderiam ser evitados.

A abertura de investigacdo patrimonial avangada é outro objetivo a ser buscado.
Todavia, as inconsisténcias no cadastro do sistema EXE-15, faz com que o sistema apre-
sente falhas no ranking de maiores devedores, gerando dificuldade na escolha contra
quem serao abertos os procedimentos de investigagao.

Com relacdo as hastas publicas, relatam uma boa pratica: O leiloeiro mandou
confeccionar 4.000 (quatro mil) folhetos informando sobre o leildo. Os folhetos sdo entre-
gues em varios supermercados, nas casas, ho comércio em geral e nas agéncias banca-
rias. Tal pratica revelou-se positiva para o sucesso da hasta. Isto porque compareceram
presencialmente 40 (quarenta) pessoas, inclusive ndo cabiam todas sentadas na sala do
leildo. Os tradicionais arrematantes tiveram concorréncia, incrementando a arrematacéo.

Alguns bens méveis, de dificil alienagao, foram disputados por licitantes novos.
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A maior dificuldade encontrada esta no fato das Varas n&o enviarem bens para ali-
enagao por meio das hastas publicas realizadas na Divisdo. Algumas unidades preferem

a venda por alienagéao particular.

Com relagao a Central de Mandados, pretendem concentrar o trabalho dos Oficiais
de Justica no cumprimento de mandados de pesquisas basicas, a fim de diminuir o prazo

para cumprimento, melhorando também a qualidade e efetividade das pesquisas.

A solugao tem sido a realizacdo de reunidao proposta pela Juiza Coordenadora da
Divisdo de Execugao com empresas e seu departamento juridico, Correios, OAB e Procu-
radoria Geral do Municipio, com o intuito de construir conjuntamente solugéo para deter-

minados impasses que impactam os trabalhos da Divisao de Execugao.

Foi informado que em relagdo a ultima correicdo houve uma significativa redugao
na quantidade de documentos em poder dos Srs. Oficiais de Justica para cumprimento.
Naquela oportunidade havia 158 (cento e cinquenta e oito) documentos com prazo venci-

do e atualmente apenas 7 (sete) documentos.

Constatou-se que o quadro de servidores € deficitario, o que prejudica o regular de-

sempenho das atribuicdes da Unidade.

Esta Corregedoria Regional esta ciente das dificuldades enfrentadas pelas Divisdes
no que tange ao quadro de servidores e destaca que ja foram solicitadas medidas a Admi-

nistracdo do E. Tribunal para prover a lotagao na forma da Portaria GP-CR n° 20/2018.

Em que pesem tais requerimentos, de fato o Tribunal, como um todo, vem enfren-
tando cenario crénico de falta de servidores, de modo a dificultar o atendimento as Unida-

des deficitarias.
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8. - VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita da Vice-
Presidente da OAB de Piracicaba, Dra. Fernanda Dal Picolo — OAB SP n° 178.780, do
Presidente da Comisséao de Direito do Trabalho da OAB local, Dr. Silas Gongalves Maria-
no — OAB SP n° 192.658 e a Membro da Comiss&o de Relacionamento da OAB com o
TRT15, Dra. Sueli Aparecida de Morales Felippe — OAB SP n° 88.692. Na oportunidade
elogiaram os MM° Magistrados do Forum e teceram consideragdes sobre padronizagéo
dos prazos em 10 dias (Varas concedem prazos diferentes), utilizagdo da carta simples,
dispensar a reclamada da apresentacado de defesa quando a audiéncia for de conciliagao
e se necessario, conceder prazo de 10 dias para apresentar defesa, autorizar o advogado
do reclamante a participar da pericia, desde que nao haja oposi¢cao da parte contraria e
que as audiéncias sejam gravadas.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e o MM° Juiz Titular da 12
Vara visitaram a Prefeitura Municipal de Piracicaba, onde foram recebidos pelo Sr. Prefei-
to Municipal, Professor Barjas Negri, pelo Vice-Prefeito e Secretario Municipal de Governo
e Desenvolvimento Econémico, Sr. José Antdnio de Godoy e pelo Sr. Procurador Geral do

Municipio, Dr. Milton Sérgio Bissoli.

9. OBSERVAGOES GERAIS
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9.1 — Foi informado pelo Chefe de Divisdo que o edital de Correigao foi afixado no

atrio do Férum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as OAB da juris-

dicdo.

10. ENCERRAMENTO

No dia 8 de agosto de 2019, as 13:30 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayr-
ton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, de-
pois de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Desembargador Correge-

dor Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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